
	
	
	
	
	
Der	 SV	DJK	Kolbermoor	 zählt	 in	den	 letzten	 Jahren	 zu	den	erfolgreichsten	Ausbildungsvereinen	 in	Bayern,	
wenn	 nicht	 sogar	 in	 Deutschland.	 Insgesamt	 hat	 die	 Tischtennisabteilung	 derzeit	 fast	 200	 Mitglieder,	 8	
Herrenmannschaften,	3	Damenmannschaften,	3	Jungenmannschaften	und	1	Mädchenmannschaft.	
	
	

Wir	suchen	für	die	Tischtennisabteilung	des	SV	DJK	Kolbermoor		
zum	1.	September	2018	zunächst	befristet	bis	zum	1.	Juli	2020		

einen	Cheftrainer/eine	Cheftrainerin!	
	

	
Die	Ausbildung	von	Spielerinnen	und	Spielern	und	die	leistungssportliche	Betreuung	und	Weiterentwicklung	
im	Nachwuchsbereich	ist	eine	der	Hauptaufgaben	des	Vereins.	
Neben	zahlreichen	Erfolgen	unserer	Kaderspieler	auf	nationaler	und	internationaler	Ebene,	konnten	zuletzt	
auch	unsere	Damen	Bundesligamannschaften	sehr	gute	Ergebnisse	erzielen.	
Um	 die	 zahlreichen	 und	 vielfältigen	 Aufgaben	 zukünftig	 optimal	 koordinieren	 und	 umsetzen	 zu	 können,	
suchen	wir	einen	verantwortlichen	Cheftrainer.	

	
• Aufgaben:	

	
- Leitung	des	Vereinstrainings	in	Kolbermoor	als	Cheftrainer	
- Konzeptionelle	Weiterentwicklung	und	Organisation	des	sportlichen	Angebots	
- Ansprechpartner	für	Spieler,	Eltern,	Trainer	sowie	Verbände	
- Präsenz	bei	Veranstaltungen/Lehrgängen	mit	Übernahme	von	Trainer-

/Betreuertätigkeiten	
- Zusammenarbeit	mit	den	weiteren	Vereinstrainern	und	dem	Vorstand	der	

Abteilung	
- Regelmäßige	Initiierung	von	Projekten	zur	Mitgliedergewinnung	
- Organisation	des	Spiel-	&	Turnierbetriebs	im	Jugendbereich	
- Leitung	des	Stützpunkttrainings	in	Kooperation	mit	den	zuständigen	

Verbandstrainern	des	BTTV	(derzeit	1-2-mal	pro	Woche)	
- Betreuung	der	Spieler	im	Leistungssport	(Kaderspieler)	
- Kommunikation	mit	BTTV	und	DTTB	
- Optional:	Teamcoach	des	Damen	Bundesligateams	
- Optional:	Position	als	Spielertrainer	(Herren	Verbandsliganiveau,	Damen	3.	

Bundesliga+)	 	



	
	
	

• Wir	erwarten:	
	

- Nachweisbare	Erfahrung	als	Trainer	im	Tischtennis	Leistungssport	
- EDV-Kenntnisse	(MS-Office,	Internet)	
- Flexibilität,	Teamfähigkeit,	Dienstleistungsmentalität	
- Führerschein	Klasse	B	und	Bereitschaft	zum	Einsatz	auch	außerhalb	des	

Dienstsitzes	
- Bereitschaft	zu	flexiblen	Arbeitszeiten	auch	am	Wochenende		
- Sprachkenntnisse	in	Wort	und	Schrift:	Deutsch	und	Englisch	

	
• Wir	bieten:		

	
- Teilzeitstelle	als	selbständiger	Cheftrainer	und	sportlicher	Leiter	des	Vereins	auf	

Honorarbasis	(Probezeit	bis	31.12.2018)	
- Wochenarbeitsstunden	ca.	15-25	(hochgerechnet	auf	ein	Jahr)	
- Zusätzliche,	erfolgsorientierte	Bezahlung	in	Form	von	Boni	
- Abwechslungsreiches,	eigenverantwortliches	Aufgabenumfeld	in	einem	

modernen	Sportverein	
- Familiäres	Arbeitsumfeld	

	
	
Bitte	senden	Sie	Ihre	Bewerbungsunterlagen	per	Email	bis	zum	31.	März	2018	unter	Angabe	
der	Honorarvorstellungen	an:	vorstand@svdjkkolbermoor.de	
	
Für	erste	Rückfragen	stehen	wir	gerne	unter	oben	genannter	Emailadresse	zur	Verfügung.	
	


